


船井総合研究所の米村智晴と申します。

【2026年産廃業界は“成長企業”と“衰退企業”の2極化が加速】
「最近、今までのやり方では立ち行かなくなってきた」私は今、全国の産
業廃棄物処理会社の皆さまから、このような声を耳にします。

・行政の規制が増えたが、会社が対応できていない

・処理プラントの稼働率が悪いor安定的に稼働していない

・設備投資の判断が難しくなった

・事業継承する予定の社員、幹部の育成が進まない

・社員の高齢化が進んでいる、採用人数が少ない

・コスト高による影響でコストカットや生産性を高めないといけない

・年間休日数を増やしていかないといけないが、なかなか進まない

みなさまも上記に当てはまる変化を1つでも肌で感じていませんか？
2026年、このような課題をいち早く対応できる企業は成長し続け、
課題の対策に遅れる企業はゆくゆく衰退してしまうでしょう。

1つひとつは大きい課題ではないかもしれませんが、今から対策することが
重要です。なぜなら表面的には緩やかに見える市場の変化ですが、
ある日突然、収益構造そのものを激変させる“分岐点” へ変わるため
です。しかしこれは決して悲観せず、業界の時流を把握し対策する上で
是非、本セミナーをご参考にしていただければ幸いです。

株式会社船井総合研究所
住宅リフォーム支援部 環境インフラグループ 米村智晴

産廃業界の未来を拓く！
2026年時流予測セミナー



今気になる最新時流の一部をご案内

時流その①
大手企業と中小企業の格差が広がる中、取るべき戦略、戦術がさらに変化
それぞれのフィールドでこれからも成長する会社の特徴とは！？

時流その②
会社の将来を考える上で広がってきた“事業譲渡”の選択肢

時流その③
2025年施行の新法「再資源化事業等高度化法」への対応策とは？

時流その④
労働人口の減少、求職者の価値観の多様化などを踏まえ「選ばれる廃棄物
会社」になるための本質的に変わる採用戦略を！

時流その⑤
廃棄物業界は今や人気の成長分野！2026年の採用成功こそが、持続可
能な経営を実現する未来へのカギとなる。

時流その⑥
産廃会社の次の選択肢は新規事業の創出。建設廃棄物の川上である解体
マーケットの開拓！

時流その⑦
1人当たりの生産性アップが求められる中、排出業者への営業改革が急務。
“なんとなくの営業”から会社の事業成長とダイレクトに紐づく戦略的な営業手
法をすべき！廃棄物の流通量の見える化が第一歩！

2026年はさまざまな変化が予測される中、産業廃棄物業界は今、「成長」と

「衰退」の明確な二極化が進んでいます。今までの延長線上では、会社はどんど

ん衰退してしまうでしょう。

事業戦略、行政対応、事業承継、人材戦略、そしてAI、DX活用—これらを

上手く会社として取り入れ、改革できた企業こそが持続的に成長し続ける企業

となっていきます。未来の収益に直結する戦略を、厳選して【産廃会社向け】

2026年時流予測セミナーにてお伝えいたします。

皆さまのご参加を心よりお待ちしております。

セミナーの内容こちら



会員価格は、各種経営研究会・経営フォーラム、および社長onlineプレミアムプラン（旧：FUNAIメンバーズPlus）へ ご入会中のお客様のお申込みに適用となります。

一般価格 税抜10,000円（税込11,000円）／一名様 税抜8,000円（税込8,800円）／一名様

【PCからのお申込み】

【QRコードからのお申込み】

お申込み方法

右記QRコードからお申込みください。

https://www.funaisoken.co.jp/seminar/135906
船井総研ホームページ（https://www.funaisoken.co.jp）の
右上の検索マークに「135906」をご入力し検索ください。

開催方法 お申込み期日オンライン開催
銀行振込み ：開催日6日前まで
クレジットカード：開催日4日前まで
※祝日や連休により変動する場合もございます

2026年1月22日（木） 13:00～15:00（ログイン開始：開始時刻30分前～）

2026年1月23日（金） 13:00～15:00（ログイン開始：開始時刻30分前～）

2026年1月27日（火） 13:00～15:00（ログイン開始：開始時刻30分前～）

開
催
日
時

seminar271@funaisoken.co.jp
※よくあるご質問は「船井総研 FAQ」と検索しご確認ください。※お電話・メールでのセミナーお申込みは承っておりません。

E-mail TEL 0120-964-000（平日9:30～17:30）

当日の講座内容

第１講座

■【2026年】産廃業界の最新時流予測を解説

本講座は、後継者問題といった事業承継だけでなく、会社の強みを活かした成長
戦略、データに基づいたDX活用法、人手不足を解消する採用ブランディングなど、
多角的な視点から2026年訪れる産廃業界の経営課題に対する方向性をお伝えしま
す。過去の成功に安住せず、未来を見据えた攻めの経営戦略をお伝えします。

株式会社船井総合研究所 住宅・リフォーム支援部
環境インフラグループ 米村智晴

第２講座

■次世代経営者が考える組織づくりとは

本講座では、特に中小企業で課題となる人材の定着と若返りに焦点を当てます。
社員が自律的に動く組織を築くために、先代の価値観と時代の変化を融合させた
ビジョンの作り方を解説。そのビジョンを日々の業務に浸透させ、社員一人ひと
りが主体的に捉えられるようにする具体的な手法をお伝えします。

株式会社船井総合研究所 住宅・リフォーム支援部
環境インフラグループ 井上隼也渡

第３講座

■まとめ講座

本業を支える新事業の確立に向けて、明日から取り組むべきことを提言します。

株式会社船井総合研究所 住宅・リフォーム支援部
環境インフラグループ マネージャー 石川麟太郎

会員価格
受講料

【年末年始休業のお知らせ】2025年12月26日正午～2026年1月6日まで
※休業期間中は電話がつながらなくなっております。※Webからのお問い合わせには1月7日以降順次ご回答させて
いただきます。※なお、受講申込はWebより24時間受け付けております。ご不便をお掛けいたしますが、
何卒ご了承くださいますようお願い申し上げます。


