
セミナー内容講　座

自動車業界の人材課題を解決する評価制度の仕組み

第 講座1 「評価制度はあるのに結果が出ない」原因を徹底解明！販売台数や整備作業量といった個人
実績だけでなく、マネジメントや部下育成を加味した評価制度の構築で業績と組織力の向上
を目指す方法を具体的に解説します。

熊谷 敬徳【講師】株式会社船井総合研究所　ヒューマンキャピタル支援部　リーダー

６年間で売上30億、従業員数100名UPを実現！
評価制度見直しの成功事例公開！

第 講座2

村野 太一氏

【特別ゲスト講師】
株式会社トータス
事業本部長

【特別ゲスト講師】
株式会社トータス
マネージャー

滝本 千晶

【講師】株式会社船井総合研究所
ヒューマンキャピタル支援部
マネージング・ディレクター

評価制度を軸に現場改革を進めるためのポイント
第 講座4 成功事例を自社にどう活かすのか？

そのヒントを踏まえて、現場改革を進めるための具体的な手法をお伝えします。

滝本 千晶

評価制度の見直しと運用ポイント・現場浸透の仕組みづくり

第 講座3
評価制度を単なる制度で終わらせないために人材育成や現場の活性化に繋がる仕組みづくりに向けての
４つのポイントをご紹介します。

松尾 咲枝【講師】株式会社船井総合研究所　ヒューマンキャピタル支援部

戸梶 亮太氏

特別ゲスト
講師

「評価制度の改定」と「現場の定着力向上」を実現した事例をご紹介。
①売上増、離職率改善、残業削減といった成果の秘訣
②管理職職が社長に言われなくても自ら現場課題の改善や社員育成に取り組む仕組み
③新卒でも中堅でも、全社員が納得できるキャリアパスの重要性
そのポイントをゲスト企業であるトータス様と、弊社担当コンサルによるパネルディスカッション形式でお伝えします。

【講師】株式会社船井総合研究所　ヒューマンキャピタル支援部　マネージング・ディレクター

①昇進・降格基準において、個人実績だけでなく、現場課題の改善やスタッフ育成といった、マネジメント能力を
　評価基準に加える。
②若手社員にも分かりやすいキャリアパスの明確化を行う。
③管理職以外での活躍を促進するキャリアコースを設け、各社員の適性に応じた役割を設定することで全体の
　働きやすさを向上させる。
④評価基準の統一と浸透のため、管理職全員が参加する評価会議の開催。

主
　
催

「幹部・管理職改革」で業績向上！自動車業界の評価セミナー お問い合わせNo.S125911

株式会社船井総合研究所 
〒541-0041 大阪市中央区北浜4-4-10 船井総研大阪本社ビル

当社ホームページからお申込みいただけます。（船井総研ホームページ（www.funaisoken.co.jp）右上検索窓に「お問い合わせNo.」を入力ください。） 125911

E-mail seminar271@funaisoken.co.jp TEL 0120-964-000 （平日9:30～17:30）
※お申込みに関してのよくあるご質問は「船井総研　FAQ」と検索しご確認ください。 ※お電話・メールでのセミナーお申込みは承っておりません。

お申込み方法
【PCからのお申込み】
https://www.funaisoken.co.jp/seminar/125911
船井総研ホームページ（https://www.funaisoken.co.jp）に
右上検索窓に「125911」をご入力し検索ください。

【QRコードからのお申込み】
右記QRコードからお申込みください。   

一般価格 税抜20,000円（税込22,000円）/1名様 会員価格 税抜16,000円（税込17,600円）/1名様

東京会場
2025年5月9日（金） 会場／船井総研グループ 東京本社

　　　サステナグローススクエア TOKYO　セミナールームA
［JR「東京」駅　地下直結（八重洲地下街経由）、東京メトロ丸の内線「東京」駅　地下直結（八重洲地下街経由）］
〒104-0028 東京都中央区八重洲二丁目2番1号 東京ミッドタウン八重洲　八重洲セントラルタワー35階　

諸事情により、やむを得ず会場を変更する場合がございますので、会場はマイページにてご確認ください。
また最少催行人数に満たない場合、中止させていただくことがございます。尚、中止の際、交通費の払戻し手数料等のお支払いはいたしかねますので、ご了承ください。 

開
催
日
時

銀行振込み：開催日6日前まで　クレジットカード：開催日4日前までお申込み期日

受講料

※祝日や連休により変動する場合もございます

会員価格は、各種経営研究会・経営フォーラム、および社長onlineプレミアムプラン（旧：FUNAIメンバーズPlus）へ ご入会中のお客様のお申込みに適用となります。 

14:30~17:30
（受付開始 開始時刻30分前～）
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