
当日の講座内容

参加費

ブライダル経営研究会説明会

（1企業につき2名様まで1回限りのご参加が可能です。）無料

本日のまとめ
第5講座

情報交換会

本日のまとめと、明日から取り組むべきことについて

事後ガイダンス16:30～17:00

株式会社船井総合研究所　ライフイベント支援部
マネージング･ディレクター 大道 賢作

第4講座

会社が儲かり社員が幸せになる評価制度

直近の取り組みとその成果について、会員同士での情報交換会
株式会社船井総合研究所　ライフイベント支援部  ライフイベントグループ
ライフイベントチーム 渡邊 菜々子

第3講座

人材の採用・育成戦略

ブライダル業界の評価制度を作る際の注意点と社員がイキイキやりがいをもって働ける永続企業の作り方
株式会社船井総合研究所　ライフイベント支援部
マネージング･ディレクター 大道 賢作

第2講座

ブライダル経営研究会説明会

人材採用、人材育成の成功ポイント
 株式会社船井総合研究所　ライフイベント支援部  ライフイベントグループ
 ライフイベントチーム　リーダー 水島 芳将

第1講座 ブライダル業界の時流／ブライダル経営研究会とは？／研究会で学べること／研究会特典など
株式会社船井総合研究所　ライフイベント支援部　ライフイベントグループ
ライフイベントチーム　リーダー 水島 芳将

●本説明会は経営者・事業責任者向けの会となります。お申込みいただいた企業様には、詳細を確認させていただきご参加の可否につきまして弊社より改めてご連絡申し上げます。
●本研究会を有効活用していただく目的で、受講前に弊社コンサルタントによる事前ガイダンスを実施しております。事前ガイダンスをお受けいただけない場合、説明会へのご参加を
お受けしかねる場合がございますのでご了承ください。

2023年5月24日（水） お申込み期限

5月20日（土）10:30～17:00
（事後ガイダンス／16:30～17:00）

開催時間 （受付開始：10:00～）

株式会社船井総合研究所
〒100-0005 東京都千代田区丸の内1丁目6番6号
日本生命丸の内ビル21階

JR東京駅丸の内北口より徒歩1分

ブライダル業界の時流やトレンドについて知りたい
人員不足を解消して集客数や成約率を上げたい
ブライダル人材の採用・育成方法を学びたい
評価制度をつくりたい・改善したい

採用や育成に関する新たな取り組みを模索している
業界におけるリアルな成功事例・失敗事例が知りたい
同業他社が取り組んでいることの実例を知りたい
異業種の取り組みで活用できることを知りたい

お申込みはこちらから

ブライダル企業 に求められるブライダル企業 に求められる
新しい時代の

ブライダル経営研究会説明会

人財戦略人財戦略人財戦略
人材採用・育成と評価制度の新常識！

ブライダル企業が持続的に
業績アップをするために必要なこととは？人の課題

施工件数が新型コロナ前に戻り過去はできいたはずの件数が回らなくなった
支配人クラスのスタッフがいない、採用募集もかけているが応募がない
新型コロナの影響で思うように人が育っていない、また育成に手が回らない
営業力を高めることで自分の所得が上がるという認識が少なく施行を優先してしまう
役職・給与アップ と育成が連動していないため、生産性向上を意識できていない

課題 1
課題 2
課題 3
課題 4
課題 5

異業種から学ぶ！！

人が採れない
人が足り

ない 人が育たない 人が辞めていく

ヒトでお困りの
ホテル・結婚式場の

事業主様

ブライダル業界に起こっている

中面へ

来場型
開催

お申込みは右記のQRコードからお願いいたします
右記のQRコードを読み取っていただき、
Webページのお申込みフォームよりお申込みください。
Webにはもっと詳しい内容と特典がついておりますので、ぜひご覧ください。

https://www.funaisoken.co.jp/seminar/099817

船井総研　099817

こんな方におすす
め！

主
　
催

株式会社船井総合研究所　 〒541-0041　大阪市中央区北浜4-4-10　船井総研大阪本社ビル

Webからお申込みいただけます。 （船井総研ホームページ[www.funaisoken.co.jp]右上検索窓にお問合せ『No.』を入力ください。）

bridal@fuanisoken.co.jpEmail: 

 ブライダル経営研究会説明会
＜研究会事務局＞ ※お問合せの際は「説明会タイトル・

お問合せNO・お客様氏名」を明記の
上、ご連絡ください。

S099817／K056604

099817→

お問合せNo.



集客や施行件数が新型コロナ前に戻りつつある今、

集客や施行件数が新型コロナ前に戻りつつある今、
全国の式場とコンサルタントが一緒になって課題に向き合う場です！

ブライダル企業では“ヒト”の問題が浮き彫りになっています

テーマ 1

参加されている同業他社の取り組みも聞ける！ 情報交換会

まだまだあります！詳細や続きは当日に

カップルにとって、一生に一度の盛大で華やかな結婚式を作り上げることや、最高峰のおも
てなしや料理等で、多くの人に幸せを感じてもらう。大変だけど大きなやりがいを感じるのが
結婚式場の従事者であり、就活生にとってかつては最も人気の高い業種のひとつでした。し
かし、特にサービス業は新型コロナウイルスの影響で大きな打撃を受けました。仕事がした
くてもできない状況に陥り、育成や採用が止まってしまったことで、スタッフの労働負荷、
サービスレベルの低下などに繋がっています。加えて新型コロナ前から課題となっていたの
が、労働生産性が低く、給与の水準が低くスタッフの定着率が低いということです。育成と
定着をはかっていくことが、持続可能性の高い健全な企業体といえるはずです。

新型コロナウイルスの流行がようやく終息に向かっているなか、式場にとっては期待と不安が入り混じっている状態ではないでしょうか？
集客が戻り切っていない式場のなかには「集客に力を入れるほどの人員的余裕がない」や、逆に集客が戻っている式場のなかでは「新規接客と施行を回
す人員的余裕がない」など、どちらも共通して言えることは “ヒト”の問題であり、多くの式場からご相談いただいております。解決方法について迫ります。

情報交換会では、直近二カ月間の取り組みで成果が出たもの、逆に上手くいかなかったこととそれらの理由など、現場の生の情報を参加者の皆様でシェアいただきます。アウトプット
を行っていただくことで、インプットの質も高まりますし、施策の実行スピードも間違いなく上がるので良いことづくしです。また、創業者の舩井幸雄の教えに「師と友づくり」というも
のがあります。「師ができると、伸びる手法が分かる。自身がつく。また伸び、成功した人は、普通はけっして自分の経験を出し惜しみしないものなので、教え引っ張ってくれる。」
絶極的に師と友づくりに励んでいただきたいと思います。

ブライダル業界の時流やトレンドが分かる！
同業他社が取り組んでいることの実例が分かる！
持続的に業績アップをするための人材育成・採用方法が分かる！
今の時代にあった結婚式場の評価制度が分かる！
同業他社との情報交換による現場の実態が分かる！

ポイント１

ポイント２

ポイント３

ポイント４

ポイント５

テーマ 2
ブライダル企業が持続的に業績を上げていくためには、マーケティングとマネージメントを
両輪で行っていくことが不可欠です。特にマーケティング面で現場の力が必要になる集客
力・営業力において高い成果の出せる社員を育成し、適切に評価し、生産性を高めていくこ
とが市場縮小の著しいブライダル業界では求められています。意識しなければならないの
は客数や客単価だけではなく「売上＝社員数×一人当たり生産性」です。これを実現させる
ためには業績(生産性)の貢献度に応じて所得水準が上がるような業績連動型の評価制度
を導入し、優秀な社員の定着率を上げる事が必要にります。今の時代に合った評価制度と
はいったいどのようなものなのか。ブライダル経営研究会で一緒に考えていきましょう！

勉強会の活用方法と定着のための振り
返りを、ブライダル専門コンサルタント
が無料でサポートします！
注）本会は研究会でありセミナーではございません。事業主の
み参加可能な会となります

参加特典ブライダル経営研究会 5月例会の
ポイント！

ブライダル業界が抱えている人材課題の背景 ブライダル企業が取るべき人材戦略

マーケティング
商品力
集客力
営業力
店舗設計

ブランディング

マネジメント
組織体制
人財採用
育成

評価制度
管理体制



■別日程で1時間のZoomMTG
事前面談

■当日10:30～12:00
研究会説明会参加

■11:00～14:00（間で昼食）
船井総研講座

■14:00～16:00
情報交換会

■16:00～16:30
まとめ講座

■16:30～17:00
事後ガイダンス

1日の流れ

写真

お申し込み後、事前にお困りごとや興

味のあることなどをお聞かせください

(情報交換マッチングのため)です。

写真 写真

最新の成功事例などを踏まえながら、

船井総研ブライダル専門コンサルタン

トが講義致します。

写真 写真 写真

一方的にコンサルタントが話をするの

ではなく、事業主同士で成功事例や、

お悩みを相談することが出来ます。

最後にコンサルタントがまとめ、

明日から行うことを明確にさせて頂き

ます。

1日の会を通して学んだことの、自社へ

の落とし込み方や、ご参加いただいて

の疑問やご相談ごとを承ります。

「ちょっと話聞いてみたいけど、どんな会なのか不安…」
そんな方はまずこちらをご利用ください！

2023年5月24日(水) 10:30 ∼ 17:00（受付開始10:00∼）

ブライダル経営研究会説明会

写真

ブライダル業界の成功事例を元に

ここでしか聞けない成功事例をお伝えします

このような方にオススメ！

✓ ブライダル業界の時流が知りたい事業主

✓ 業績を伸ばしている企業の具体的事例が知りたい事業主

✓ 同業種の事業主仲間と情報共有されたい事業主

✓ 最新の集客手法を学ばれたい事業主

✓ アフターコロナの顧客の動きを正確にとらえたい事業主

本研究会で学べるポイント

Point

01
最新のビジネスモデルや時流解説
ホテル・結婚式場・フォトウェディングスタジオなど、ブライ
ダル企業にとって必要な情報をご提供いたします。

Point

02
ブライダル業界の成功事例
弊社のお付き合い先を始め、全国各地のブライダル企業におけ
る成功事例を詳しくご紹介いたします。

Point

03
同業他社の取り組み・成功事例
全国から集まるブライダル企業と情報交換し、直近の取り組み
や成功事例などを学んでいただけます。

Point

04
ブライダル業界に特化した集客手法
SNS集客を始め、ブライダル業界に特化した集客手法をお伝え
いたします。

研究会の活用方法や過ごし方など、一

日を通して、何をどのように学べばよ

いのかお伝えさせていただきます。

ブライダル経営研究会説明会とは

【事後ガイダンス 16:30～17:00】

ブライダル業界の事業主が集まる、事業主のための勉強会として「ブライダル経営
研究会」を開催しております。研究会は通常のセミナーと異なり、現場の取り組みを
参加者の皆様同士で情報交換していただき、そこで得た情報を有効活用し、明日から
の経営に役立てていただけるようなプログラムで構成されています。よって通常のセ
ミナーとは異なるため、研究会には初めてご参加いただく企業（初回お試し参加は無
料）に必ず研究会説明会を受講していただくことを、参加の前提条件とさせていただ
いております。



通 常のセミナーと研究会の違いは？
通常のセミナーはコンサルタントが一方的にお話しますが、研究会の主役はご参加いただく皆様です。
参加している事業主様同士で成功事例を共有したり、現状抱えている悩みを相談したりと、
双方向の情報交換を行うことが出来ます。
また、2カ月に一度の定例会に参加することで、定例会での情報交換を区切りとして、
業績アップのPDCAサイクルを回しやすくなります。

研

究

会

②会員様同士の共有による落とし込み

👴
インプット

👪
共有

🏃
実践

立体的な理解
＋

実践への
落とし込み

双方向性と継続性
→より業績UPに直結する

単発の刺激

👴
セミナー
ご参加

やる気
UP

忘れる方が
多い

❔

①双方向の情報提供

👪
研究会会員様

🏢
船井総合研究所

③会員様同士の実践経験の情報交換

🏢
船井総合研究所

👪
実践経験の情報交換

解説

実践

実践

研究会 継続的な実践🏃
🏃研究会

①船井総研からの情報提供

セ

ミ

ナ

ー

🏢
船井総合研究所

👪
ご参加者様

ホテル・結婚式場・フォトウェディングなどの最新成功事例をお伝えいたします

特長① 業績を伸ばすことが最大のこだわり。

「よい話を聞いて終わり」にならないよう、実行して結果はどうだったかという検証、そして

実行というサイクルを回して業績アップを伸ばします。

特長③ 同業種の志高き事業主仲間ができる。

「事業主同士で本音で語り合える」そんな場がブライダル経営研究会です。

ブライダル経営研究会では、各社が成功事例を持ち寄り共有することで、共に成長ができる志高

き経営仲間ができます。お互いを高めあう環境があるからこそ、業績を伸ばすきっかけにもなり

ます。

他の勉強会と何が違うのか？ブライダル経営研究会の4つの特徴

特長② 施行事例を共有できる情報交換会

一方的にコンサルタントが話をするのではなく、ブライダル業の事業主同士で成功事例を共有

したり、現状抱えている悩みを相談することもできます。

特長④ 年に一度繁盛店企業視察クリニック

ブライダル経営研究会では、情報交換を行うだけでなく、年に一度会員様の中から特に繁盛店で

ある企業様へ視察に伺います。

成功している企業様の実際の現場を見る事で数多くの気づきを得ることができます。

ブライダル経営研究会の こ こ が す ご い ！

生の情報が手に入る情報交換会！

情 報交換会ってなに？
情報交換会とは会員同士で行うディスカッションです。
事前にご提出いただいた事例に基づき、

①成功事例とその理由
②皆様にご質問・ご相談したいこと
③皆様からご質問・ご相談したいこと

など様々なことをディスカッションして頂きます。
日々の経営において悩んでいることや、
成功しているブライダル業界事業主に聞きたいことをこの機会に聞くことが出来ます。
研究会で最も盛り上がり、参加されている事業主の満足度も高いのがこの情報交換会です。
普段なかなか聞くことの出来ない生の声から、これから取り組むべき内容を落とし込み、
共有して共に成長していく場です。

ブライダル経営研究会とは？







2023年 5月24日(水) 10:30～17:00 【事後ガイダンス 16:30～17:00】

お申込期限：5月20日(土) 23:59まで

ブライダル経営研究会説明会

日時
会場

受講料

お申込み

お問合せ

●お申込みいただいたにも関わらずメールがお手元に届かない場合は、開催４日前までにご連絡ください。

●ご参加を取り消される場合は、開催3日前まではマイページよりキャンセルをお願い致します。

それ以降は事務局宛にメールまたはお電話にてご連絡ください。

株式会社船井総合研究所

研究会事務局 E-mail：bridal@funaisoken.co.jp

TEL：03-6212-2931 (平日9:30～17:30)

※お申込みに関してのよくあるご質問は「船井総研 FAQ」と検索しご確認ください。

お問合わせNo. S099817／K056604

下記QRコードよりお申込みください。

または、船井総研ホームページ（www.funaisoken.co.jp）、右上検索窓にお問い合わせNo. 099817を入力、検索ください。

開催要項

お申込みはこちらからお願いいたします

スマホからお申込み

PCからお申込み

船井総研 ブライダル経営研究会説明会

無料（1企業につき1回限定）

2023年5月24日(水) 

申込締切日：5月20日(土) 23:59まで

10:30～17:00（受付開始 10:00～）

【事後ガイダンス 16:30～17:00】

検索画面にて以下を入力し、検索ください。

（受付開始10:00～）

※諸事情により、やむを得ず会場を変更する場合がございますので、会場はメールにてご確認ください。また最小催行人数に満たない場合、中止させていただくことがご
ざいます。尚、中止の際、交通費の払戻し手数料等のお支払いはいたしかねますので、ご了承ください。

株式会社船井総合研究所東京本社

申込みに関するお問合せ：眞鍋 昌子（マナベ マサコ）
内容に関するお問合せ： 水島 芳将（ミズシマ ホウショウ）

渡邊 菜々子（ワタナベ ナナコ）

〒100-0005 東京都千代田区丸の内1-6-6日本生命丸の内ビル 21階
JR「東京駅」丸の内北口より徒歩1分

※1社2名様まで1回限りのご参加が可能です。


