
動画求人メディア新規立ち上げセミナー

［平日9:45～17:30］担当：田原個別経営相談承りますまずは、
お問合せください日程がどうしても合わない企業の皆様へ。

13:00～16:00
（受付開始 12:30～）

開催
時間

東京 2022年 12月5日【月】
株式会社船井総合研究所　東京本社

大阪 2022年 12月2日【金】
株式会社船井総合研究所　大阪本社

新型コロナウィルス感染症に罹患された皆様、および関係者の皆様に心よりお見舞い申し上げます。 
新型コロナウイルスの感染拡大の状況によっては、録画等によるWeb開催へ移行させていただく可能性がありますので、何卒ご理解をいただきますようよろしくお願い申し上げます。

また、来場にてご参加される際は、ご案内時に注意点がございますので必ずご確認ください。

090584

Webからのお申し込み

※お申込みに関してのよくあるご質問は「船井総研　FAQ」と検索しご確認ください。

セミナー情報をWebページからもご覧いただけます！

右記のQRコードを読み取りいただきWebページのお申し込みフォームよりお申し込みくださいませ。
動画求人メディア新規立ち上げセミナー

船井総研セミナー事務局   E-mail：seminar271@funaisoken.co.jp
※お問い合わせの際は「セミナータイトル・お問い合わせNO・お客様氏名」を明記の上、ご連絡ください

Webからお申し込みいただけます。 090584

    開催時間

13:00～16:00
（受付 12:30～）

大 阪

2022年 12月2日【金】
株式会社船井総合研究所　大阪本社

東 京

2022年 12月5日【月】
株式会社船井総合研究所　東京本社

ご都合の良い日程で
右記よりお選びください。

16,500円
13,200円

新規事業を模索中の経営者の皆様へ
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コロナ禍でも急拡大する、動画広告×求人マーケットの  完全時流適応型新規事業

月間PV数100,000
人材ビジネス業界
メディアHRog運営

「法人向け動画自動生成・配信ソフト市場の現状と展望 2020年度版」
デロイト トーマツ ミック経済研究所株式会社調べ /
 2019年度、2020年度見込、広告・メディア業種にて

株式会社フロッグ　代表取締役　菊池健生 氏 株式会社リチカ　ビジネスプロデューサー　山田健太氏

メディアブランディング
動画マーケティングの
トップランナーが語る
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売上　 億円　“第二本業”売上　 億円　“第二本業”11 以上の　　　　　　　　　 をつくりに行く！以上の　　　　　　　　　 をつくりに行く！

もはや“副業”ではなく、本気で

動画生成ソフト広告・メディア業種部門

2年連続シェアNo.1

豪華
特別ゲスト講座

地域密着型

S090584

累計200社以上の立上げ、拡大を手がけた人材ビジネスのプロが徹底解説累計200社以上の立上げ、拡大を手がけた人材ビジネスのプロが徹底解説

第１講座第１講座
人材ビジネス専門のコンサルタント。新卒で入社以来、BtoB、BtoCのさまざまな業種・業態のWeb/デジタルマーケティング、マーケティング・リサーチ、
戦略策定から実行支援までを担当している。数々のコンサルティング実績が認められ、人材ビジネス支援部のマネージャーに就任を果たす。

安本 哲弥株式会社船井総合研究所
第三経営支援本部　人材ビジネス支援部　マネージャー

セミナー内容講座

第4講座第4講座
中小企業向けデジタルマーケティングの専門家。国内最先端のマーケティングノウハウと船井流経営法を駆使し、数多くの企業の業績アップを実現し
てきた。机上の空論を嫌い、実現可能性の高い提案のみで構成されたコンサルティングは多くの経営者から支持されている。28歳で部長に昇格し、現
在は約130名の専門のコンサルタントが所属する部門の責任者を務める。

山根 康平株式会社船井総合研究所
第三経営支援本部　マネージング・ディレクター

これから経営者が決断すべきことこれから経営者が決断すべきこと

基礎から解説、人材ビジネスの現状と可能性基礎から解説、人材ビジネスの現状と可能性

業界先駆者が徹底解説！ 求人広告市場・動画市場の動向解説業界先駆者が徹底解説！ 求人広告市場・動画市場の動向解説

菊池 健生氏

株式会社フロッグ
代表取締役

2009年大阪府立大学工学部卒業、株式会社キャリアデザインセンターへ
入社。転職メディア事業にて法人営業、営業企画 、プロダクトマネジャー、
編集長を経験し、新卒メディア事業のマーケティングを経て、退職。
2017年、ゴーリストへジョイン。人材業界の一歩先を照らすメディア
「HRog」の編集長を務め、2021年よりゴーリストの子会社であるフ
ロッグの代表取締役へ就任。

山田 健太氏

株式会社リチカ
ビジネスプロデューサー

大手食品メーカーにて人事経験後、株式会社リチカに参画。労務か
ら財務まで広い知見を持ち、就任後はコーポレート業務全般を管掌。
累計4億円以上（借入含む）の資金調達を牽引。

特別
ゲスト
講座

第3講座第3講座

第2講座第2講座

動画×求人メディア事業を0から立ち上げるポイント動画×求人メディア事業を0から立ち上げるポイント

国内最先端のマーケティングノウハウと船井流経営法を駆使し、地域特化型の自社メディア開発をはじめとするさまざまな業界において企業の業績アップを
実現してきた。実績数は累計100社以上、手がけた地域メディアは100メディア以上に及び、同社における地域メディア開発の草分け的存在である。
現在は総勢20名を超える人材ビジネス専門のコンサルタントが所属する部門の責任者を務めている。

西山 圭株式会社船井総合研究所
第三経営支援本部　人材ビジネス支援部　マネージング・ディレクター



動画編集ソフト、クリエイター、ノウハウ・スキル一切不要！動画編集ソフト、クリエイター、ノウハウ・スキル一切不要！

今、各方面から強い関心を寄せられている動画広告市場。今、各方面から強い関心を寄せられている動画広告市場。

採用業務代行（RPO）機能を付加して採用業務代行（RPO）機能を付加して

求職者情報をすべて集約させるために、求職者の対応は自社ですべて
代行するサービスを付加します。そうすることで掲載している企業の不
採用者を自社案件へ誘導することができます。

動画作成の知識・ノウハウは一切不要。
テキストと画像のみ用意し求人ページを作成するだけで、
完全自動で動画を作成する仕組みを作ります。

情報
共有

応募
一次受付対応

広告主求職者

求職者情報獲得

自社メディア

求人内容を読み取り
自動で動画作成求人 動画

2025年には1兆円超えマーケットに！ 
広告マーケット最注目の動画広告市場

だからこそ、
完全な“素人”でも売れる！

ほんの一部のみをご紹介！

出典：サイバーエージェント
　　 オンラインビデオ総研／デジタルインファクト調べ

■インストリーム広告
■インバナー広告

■インフィード広告
■その他

動画広告市場規模推計・予測
＜広告商品別＞（2020年～2025年）
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構想３年。 ようやくコロナ禍でも強いビジネスモデルが完成しました。 その全貌はぜひセミナーで。

［例えば、人材紹介なら・・・］ ［本来の営業ではまず接点が持つことが難しくても・・・］

人口減少がむしろ“追い風”になり、
将来成長することが確約されている

同業他社の求人を扱えることで、
本業の採用ターゲット層が多く集まる

採用商材は緊急度が高く
フロントエンド商材として

他社求人に関心がある転職希望者と一度接点をもつことができ、
優秀だが条件面で折り合いがつかず、やむを得ず不採用になって
しまった方を自社に誘導することができる（RPO付加モデル ※詳細は
セミナーで!）ことで売上を作り、採用コストを削減

採用力強化採用力強化

本業の営業ターゲットとの
接点がめちゃくちゃ増える！

営業力強（BtoB企業）営業力強（BtoB企業）21全産業・全規模の平均営業利益率
（2018年年度）

人材ビジネス営業利益率
（人材紹介・求人広告）

（※2） 出典：弊社クライアント及び該当事業を営む企業の公開データより（※1） 財務省『法人企業統計調査からみる日本企業の特徴』より

20％～20％～4.4％ 5倍以上
の高収益性

※2※1

自社の戦力となる
中途を採用したい

掲載料

取材・制作

地元企業 自社 転職希望者

求職者対応の代行

情報発信

インターネットに掲載

今後たった10年で1000万人
（全体の約2割）が減少

人手不足は、さらに加速し
人口に反比例して

採用ニーズが激増していく！※出典：国立社会保障・人口問題研究所 『日本の将来推計人口（平成24年1月推計）』
(＊1) 生産年齢＝15～64歳

【生産年齢  人口推計】＊1
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これから
10余年で減少する
生産年齢人口

採用・営業の強化にも使える柔軟性！ 本業との相性が高い

3つの理由3つの理由 求人広告ビジネスを立ち上げるべき 求人広告ビジネスを立ち上げるべき

新商材×独自サービス新商材×独自サービス で業界に風穴を空ける新モデル。 で業界に風穴を空ける新モデル。
地域密着型動画　 求人広告ビジネス

求人広告ビジネスモデル求人広告ビジネスモデル セミナーコンテンツセミナーコンテンツ

コロナの影響は？ 最新動向で読み解く、求人広告市場の今とこれから

スマホ主流、各SNSの隆盛、新通信規格…動画広告が流行っている必然的理由

人が集まるメディアをつくる！ サイトパワーに直結する８要素

【セミナー限定公開】 最速で１億円以上（営業利益20％超）をつくる事業収支シミュレーション

クリエイター、編集者不要！ たった３秒でキレイなデザインと音声付きの動画を作る、画期的システム

実際に成果が出たものだけを厳選！
新規事業をドライブさせる最新DX（マーケティングオートメーション＆CRM）

【完全版】 新規契約率40％！？新卒営業マンでも単価150万円商材が売れる!?
　　　　 足掛け3年でやっと完成！机上の空論を徹底排除して、実績ありきで完成した
　　　　 求人広告セールスの極意

凡庸な求人サイトは生き残れない！ 
地域密着×動画求人×差別化サービスの独自モデルで切り開く動画求人サイト事業の全貌

「ただの動画」だけでは意味がない！ 規模の大小を問わず9割以上の会社が動画広告を
うまく活用できていない事実…成果が出る最適な動画の作り方

人材ビジネス、メディアサイト、
動画マーケティングのプロが

0から徹底解説
求職者情報を0円で取得求職者情報を0円で取得

人口減少がむしろ“追い風”になり、
将来成長することが確約されている 営業利益20％超！ 利益率が非常に高い 採用・営業の強化にも使える柔軟性！ 本業との相性が高い1 2 3

安本 哲弥

株式会社船井総合研究所
第三経営支援本部
人材ビジネス支援部
マネージャー

株式会社船井総合研究所
第三経営支援本部
人材ビジネス支援部
マネージャー

菊池 健生氏

株式会社フロッグ
代表取締役 

株式会社フロッグ
代表取締役 

山田 健太氏

株式会社リチカ
ビジネスプロデューサー
株式会社リチカ

ビジネスプロデューサー

西山 圭

株式会社船井総合研究所
第三経営支援本部
人材ビジネス支援部

マネージング・ディレクター

株式会社船井総合研究所
第三経営支援本部
人材ビジネス支援部

マネージング・ディレクター

山根 康平

株式会社船井総合研究所
第三経営支援本部

マネージング・ディレクター

株式会社船井総合研究所
第三経営支援本部

マネージング・ディレクター

POINT1

POINT2

POINT3

完全自動で動画制作ができる仕組みを伝授完全自動で動画制作ができる仕組みを伝授

高い商品力で、営業スキルがなくても取引先がじゃんじゃん増える高い商品力で、営業スキルがなくても取引先がじゃんじゃん増える

営業利益20％超！ 利益率が非常に高い




