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最新運用事例を大公開！
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▶プロシェアリング
▶顧問派遣
▶SES

▶特定技能 ▶週払い、日払い
▶在宅ワーク

法制度の改正により、外国人受け
入れの幅が広がり外国人に特化
したメディアや企業が増加。
国内外での外国人人材の確保が
課題だが、介護を中心に市場が
急成長する可能性が高い。人材
を参画させるサービスが増加。

エンジニアを中心に企業に属
しない働き方を選択する層が
増加。それに伴いプロシェア
リングや、顧問派遣等、プロ
ジェクト単位で人材を参画さ
せるサービスが増加。

求人メディアの求人検索ラン
キングで「主婦」「50代」「60代」
のワードが上位に位置する。
また、在宅ワークの流行により、
出勤できないというネックな
ポイントが解消され、需要増の
見込み。

コロナショックは派遣会社にリーマンショック以上の

倒産件数は
前年の2倍に
増加

市場規模は
1年で1兆円
以上縮小

※厚生労働省 労働者派遣事業報告書集計結果より※帝国データバンク調べ
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WEB商談、WEB面接は当たり前！
ポストコロナの営業手法と稼ぐ営業マンの育成方法

ポストコロナも人材獲得競争は激化！
驚くほど人が集まる！ 自社メディア運用手法

人材派遣、人材紹介はもう古い！？
次のトレンドはこれだ！コミットレス採用ビジネス！

不況でマーケットが大きく変化！
ポストコロナの成長マーケットを攻めろ！

中小企業のための
最適なＷEB面接/商談導入手順を伝授
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どれが最適? どのように活用？ 

どの媒体に？ いくらかける？ コスパ最強!?
競合が少なく効果が高い
求人バーティカルメディアとは
対応必須！
indeedの最新アップデートと
活用方法

データドリブンで
応募者獲得を最適化！最新運用事例を大公開！データドリブンで
応募者獲得を最適化！

儲けながら採用活動ができる！
コロナ後も
　　需要がある

フリーランス 外国人 主婦、シニア

潜在ワーカーを
活用せよ！ 新しいストックビジネスの

スキームを大公開！

2,000万円目指せる
営業マン1名でストック粗利

WEBマーケティング
手法を伝授！

事例から見る
最適なKPI設定と
管理方法

失業者数推移
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コロナ関連の倒産件数月別推移 （2月～5月）

人材会社
100社分！

中小企業のための
最適なＷEB面接/商談導入手順を伝授

コロナショックで
倒産する会社は
既に大幅増加

リーマンショック時の
派遣会社への影響 2008年

▼
2009年

2008年
▼

2009年

倒産件数は
前年の2倍に
増加

市場規模は
1年で1兆円
以上縮小

コロナ禍でも中小の派遣会社が業績を伸ばす！ 今行うべき対策をお伝えします！

今の経営の舵取りで、次の5年生き残るかどうかが決まります。

飲食、宿泊を中心に
　　派遣採用ストップ

多数！倒産増加の危機をもたらす可能性が高い
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