
WEBからもお申し込みいただけます。（船井総研ホームページ［www.funaisoken.co.jp］右上検索窓に『お問い合わせNo.』を入力ください。）→ 063165

平日
9:30～17:30TEL.0120-964-000

主
　
催

【webセミナー】優秀学生をオンラインのみで採用しきる方法 S063165お問い合わせNo.

株式会社 船井総合研究所　〒541-0041大阪市中央区北浜4-4-10 船井総研 大阪本社ビル

お申し込みに関するお問い合わせ：天野
内容に関するお問い合わせ：水本
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6名の採用に成功した事例をお話します。
集客から惹きつけ、面接まで全てオンラインで国立大生を含む
田舎×不人気業種×新卒初チャレンジの企業が

ピ
ン
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ト
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法
を
公
開

限
定

新型コロナウィルス感染症に
罹患された皆さま、および関係
者の皆さまに心よりお見舞い
申し上げます。 



セミナー情報を
WEBページからも
ご覧いただけます！

右記のQRコードを読み取り頂きWEBページの
お申し込みフォームよりお申し込みくださいませ。

WEBからのお申し込み開 催 概 要

https://www.funaisoken.co.jp/seminar/063165

オンライン受講

アフターコロナアフターコロナアフターコロナ 「オンライン完結」「オンライン完結」「オンライン完結」が常識に！が常識に！の採用はの採用は

今や大学生の3人に一人が登録している
ダイレクトリクルーティングサービスです。

狙った学生にのみ接触することができる為、
学生からの申し込みを待つ「守り」の採用から
こちらから接触する「攻め」の採用を
大転換させます。

オンラインだけで約50人のエントリーを

神奈川県P社（売上18億円・社員数70名）
成功
事例

山口県Ｉ社（売上20億円・社員数50名）
都心部からの

コロナの影響もあり、オンラインを活用した採用を検討している 
自社に見合う学生の応募が来ず、頭を悩ませている
大手企業にいくような優秀学生を採用したい   
無駄な工数のかからない方法で採用を行いたい   
採用の量ではなく”質”にこだわりたい

このような方は
ご参加ください

「フォークリフト販売」という不人気業界でも、オンラインで接触し
た学生だけで、国立大学生を含む6名の採用に成功！

建設業という不人気業界×山口という立地にもかかわらず、半数以上
を福岡や広島の学生から採用することに成功！

・内定辞退させない。学生の入社意志を固めるために絶対にやること
・学生の不安をゼロに！自社で働くことをよりリアルに想像させるトーク術
・学生の将来を一緒に考える「キャリアビジョンシート」の使い方

・8割の学生が経験している「オンライン就活」の実態
・3社に1社は導入済！オンラインに対応し”時代遅れ”にならないための注意点
・この状況下でも採用に成功している企業の特徴

・使い方を知ればもっと便利に。テレビ会議ツール「zoom」のおススメ機能
・休憩の取り方が、最大のキモ！鉄板タイムスケジュール
・リアルのときより活発に！？コミュニケーションを最大化させる質問フォーム事例

・オンラインでも距離が縮まる。緊張をほぐすアイスブレイク質問
・”肯定型”質問で学生の本当の人柄を知る！
・「御社が第一志望です」に騙されない。学生の志望度を丸裸にするキラー質問

□ アフターコロナで求められる□ アフターコロナで求められる新卒採用の新常識

□ オンラインの特性を生かした 公開
・この状況下でも採用に成功している企業の特徴

・使い方を知ればもっと便利に。テレビ会議ツール「zoom」のおススメ機能

オンラインの特性を生かした 公開WEB説明会のプログラム

□ オンライン面接でも ！ズバリ質問50選
・リアルのときより活発に！？コミュニケーションを最大化させる質問フォーム事例

オンライン面接でも ！ズバリ質問50選ミスマッチを減らす

□ 大手にも負けない！ のコツ
・「御社が第一志望です」に騙されない。学生の志望度を丸裸にするキラー質問

のコツ内定者クロージング面談

初めての新卒採用でも成功！

とは…
今（新型コロナウイルス感染症拡大）の
状況を経て企業のあるべき姿とは

・大量採用から選抜採用へ
　→優秀な社員を採用することで、社員の早期収益化を
・デジタル人材の獲得必須
　→リモート勤務、リモート営業に対応できる人材を社内に
　→採用の”デジタルシフト”が必須

①採用

・「生産性」を意識しない会社は淘汰される時代に
・教育もデジタルシフトしないと良い人材が育たない
・「4月から育てる」なんて時代遅れに

②教育・育成

1 2

獲得＆高確率内定承諾！！

採用採用ををを

50人のエントリー
狙った学生のみ

動向
解説

□ アフターコロナで求められる新卒採用の新常識新卒採用の新常識

WEBWEBWEB説明会のプログラム説明会のプログラム

ミスマッチを減らすミスマッチを減らす

内定者クロージング面談内定者クロージング面談

Uターン
Iターン 採用に成功！

オンライン採用での必須ツール

本セミナーでお伝えすること

8月6日木 8月19日水

●申込みに関するお問合せ：天野  ●内容に関するお問合せ：水本
株式会社 船井総合研究所 0120-964-000平日9:30

～17:30TEL

一般価格 税抜 5,000円（税込5,500円） ／一名様 会員価格 税抜 4,000円（税込4,400円） ／一名様受講料

お問合せ

日時・会場
16：00～18：00
（ログイン開始15:30～）

10：00～12：00
（ログイン開始9:30～）

16：00～18：00
（ログイン開始15:30～）

10：00～12：00
（ログイン開始9:30～）
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