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2020年6月【保育業界向け】自社採用強化×人材紹介セミナー

060010（24時間対応）担当：中田

“採用難職種” 保育士の採用マーケットの現状と課題

～保育士採用改革～60日で変わる保育士採用の新しいカタチ

超保育士不足時代の“今”経営者に考えてほしいこと

地域密着の保育園が
自社HPで保育士を集める方法

データで見る、保育士採用を取り巻く環境の実態
なぜ人が集まらない？従来の方法では保育士を採用できない理由
超人手不足時代に保育士採用で一人勝ちする企業とそうでない企業の違い

脱他社媒体！従来の採用スタイルの終焉と、新しい採用手法の全容
1人当たり募集コスト15,000円以下で保育士をドンドン集める方法！
コスト削減だけじゃない！利益を出しながら採用ができるマル秘ビジネスモデル大公開

野口 豊株式会社 船井総合研究所　人材ビジネス支援部　
Webマーケティンググループ　グループマネージャー　シニア経営コンサルタント

野口 豊株式会社 船井総合研究所　人材ビジネス支援部　
Webマーケティンググループ　グループマネージャー　シニア経営コンサルタント

人材募集専門のコンサルタント。WEBマーケティングにおける独自のノウハウを持ち、人材募集において数多くの成功事例を持つ。
100社を超えるクライアント企業の広告運用や、求人サイトの制作を手がけるなど、超実践的な募集方法を得意としている。

能登谷 京祐

今泉 勝氏

人材募集専門の経営コンサルタントで、採用における独自のノウハウを
持ち、多くの業界で課題となっている人材採用において、多くの成功事例
を持ちます。また人材募集から採用に至るまでの各プロセスごとにおける
確かなコンサルティングにも定評がある。

新卒で船井総研に入社後、一貫して人材ビジネスのコンサルティングに
従事。現在は、人材業界に特化したマーケティング調査の設計、戦略策
定を担当している。医療・介護職・製造業を始め、様々な業種の人材紹
介・派遣事業のクライアントを中心に全国で実績を上げている。

埼玉県を中心とした関東エリアで調剤薬局を運営している。今までの紹介会社頼みの採用方法に限界を感じ、抜
本的に見直すことを決意。その後ダイレクトリクルーティングに取り組み、たった3ヶ月で11名の薬剤師の応募
獲得に成功した。

株式会社 船井総合研究所　
人材ビジネス支援部　人材ビジネスグループ　
チームリーダー　チーフ経営コンサルタント

濱﨑 亮輔

株式会社 船井総合研究所
人材ビジネス支援部　人材ビジネスグループ
チームリーダー　マーケティングコンサルタント
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新型コロナウイルス感染症に罹患された皆さま、および関係者の皆さまに
心よりお見舞い申し上げますとともに、1日も早い収束を心よりお祈り申し上げます。

感染拡大が続く状況を鑑み、新型コロナウイルス感染症に関する当社対応としまして、3/2～5/10までの期間、セミナー・研究会を、
ご来場による開催からWEB開催に切り替えさせて頂いております。また、随時、新型コロナウィルス対策関連セミナーを実施させて頂いております。

皆様の会社経営、新型コロナウイルス感染対策の一助となれば幸いです。

［平日9:45～17:30］担当：豊嶋個別経営相談承ります まずは、
お問合せ下さい日程がどうしても合わない企業様へ。



採用どころか応募すら全然こない
どんどん上がり続ける採用コストを何とかしたい

人手が足りなくて現場が疲弊している・・・
保育事業と相性のいい新規事業を模索している

圧倒的成功事例
が各地で連発!!
圧倒的成功事例
が各地で連発!!

根拠もなく続け、そして失敗してきた
従来の求人活動に終止符を打つのは
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たった3ヶ月で
保育士が集まった1

事例
1
事例 たった3ヶ月で

保育士が集まった
1万円代で
保育士がエントリー2

事例
2
事例 1万円代で

保育士がエントリー 3
事例
3
事例 HP完成1ヶ月目

から応募が殺到
HP完成1ヶ月目
から応募が殺到 4

事例
4
事例 自社で不採用にした保育士を他社に紹介し、

利益を出しながら採用に成功
自社で不採用にした保育士を他社に紹介し、
利益を出しながら採用に成功

今です。

こんな方は
ぜひご参加くだ

さい！

まだIndeed一本槍！？マルチチャネル募集！ 人材紹介事業を活用したゴールデンサイクル！

エリア・規模に
関係なく

に採用を劇的に成功させる秘密の裏ワザ伝授します！

Indeed
Googleしごと検索
ヤフーしごと検索
キャリアジェット
スタンバイ

リファラル
採用

就職
フェア

職場
説明会

リファラル
採用

就職
フェア

職場
説明会

オフラインだけ、オンラインだけでは片手落ち！
OMO採用マーケティングで保育士を独占せよ！

求人
募集
費用

求人
募集
費用

大量
募集
大量
募集 現場で活躍

合 格
現場で活躍

抜本的改革とは！？保育士を驚くほど集めている園が密かに取り組んでいた

断言します。今までの方法はこれからは通用しません。

不合格
他社に紹介他社に紹介

紹介手数料
自社で採用が難しい方を
他社に紹介するだけで採用コストを賄うことが可能
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【大阪会場】6月9日（火） 【東京会場】6月24日（水）

2020年6月【保育業界向け】自社採用強化×人材紹介セミナー

濱崎・藤中田

中田

●会員価格は、各種経営研究会・経営フォーラム、および社長onlineプレミアムプラン（旧：FUNAIメンバーズPlus）へご入会中のお客様のお申込に適用となります。

社長onlineプレミアムプラン（旧FUNAIメンバーズPlus）

2020年6月9日（火）
(株)船井総合研究所　淀屋橋セミナープレイス
〒541-0041 大阪市中央区北浜4-7-28 住友ビル2号館7階
地下鉄御堂筋線　淀屋橋駅　⑩番出口より徒歩3分
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場

2020年6月24日（水）
(株)船井総合研究所　芝セミナープレイス
〒105-0014 東京都港区芝3-4-11 芝シティビル
都営地下鉄三田線　芝公園駅　A2出口より徒歩1分

新型コロナウイルスの感染拡大に伴い感染状況が収束するまでの期間は、録画等によるウェブ開催もしくは個別対応に移行させていただく可能性がありますので、何卒ご理解をいただきます
ようよろしくお願い申し上げます。上記に伴いお申込みの際、ご参加者皆様のアドレスの記載をお願いいたします。
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