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株式会社 船井総合研究所　人材ビジネス支援部
リクルーティングチーム
介護、障がい業界を中心にコンサルティングを提供しており、介護職や支援員だけでなく、看護職やケアマネージャーといった専門職の採用を得意と
する。また、事業計画をもとに採用計画へ落とし込むことで、新卒・中途採用だけでなく、定着・育成も一貫してサポートできるコンサルタントである。
近年の福祉業界の人材不足を受け、自社採用のみならず、人材紹介事業の立ち上げ・サポートも行っている。

小泉 勇貴

株式会社 船井総合研究所　人材ビジネス支援部　リクルーティングチーム
チームリーダー　チーフ経営コンサルタント
介護施設(在宅・施設問わず)を対象に、介護士・看護師・理学療法士・作業療法士など介護 関係職の採用コンサルティングを得意としている。また、
前職の人材会社での支店長経験を活かし、職員面談・就業後フォローといった採用 ・定着・育成・研修にかけてワンストップで対応する数少ないコン
サルタントである。

植野 公介

株式会社 船井総合研究所　人材ビジネス支援部
リクルーティングチーム 小泉 勇貴

社会福祉法人　喜寿会
地域福祉部長
平成5年に社会福祉法人喜寿会、特別養護老人ホーム小谷園に入職。介護職、経理・人事を経て特養責任者、デイ管理者といった様々な職種を経験。
その間に介護福祉士、ケアマネ、社会福祉士資格を取得する。平成30年度より人事部準備室により31年度に向けて奔走中。この経緯で培った経験と
知識を元に当該法人に人手不足解消を推進。採用ホームページ、indeedの活用だけでなく、福利厚生や研修制度といった採用商品力の強化により、
採用に困らない仕組みづくりを手掛ける。

比嘉 義隆 氏

介護業界の現在と今後
介護業界が直面している採用のギャップ
当たらない掛け捨ての求人媒体にいつまでも頼り続ける法人の危機
採用に困らない仕組みづくり構築に向けた「WEB採用」の強化

採用の最新成功ノウハウと最新事例 大公開!

いま介護経営者様に考えて欲しい、一番大切なこと

なぜそんなに人が集まる? WEB採用の仕組み

採用に成功した介護法人「驚愕の採用成功事例大連発」

WEB採用導入の成功事例

社会福祉法人の挑戦!WEB採用導入へ向けた取り組みを大公開
採用に困らない仕組みづくりを徹底解説

Indeedを活用するだけでは人は採用できない?

    （株）船井総合研究所　東京本社
2020年 火1月21日東京

（株）船井総合研究所　大阪本社
2020年 土1月25日大阪
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（株）船井総合研究所　東京本社
2020年 火1月21日東京

（株）船井総合研究所　大阪本社
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2020年1月25日（土）
〒541-0041 大阪府大阪市中央区北浜4-4-10 船井総研大阪本社ビル
地下鉄御堂筋線　淀屋橋駅　⑩番出口より徒歩2分

2020年1月21日（火）
（株）船井総合研究所　東京本社
〒100-0005 東京都千代田区丸の内1-6-6 日本生命丸の内ビル21階
JR 東京駅　丸の内北口より徒歩1分
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第3回介護自社採用改革セミナー

植野日田

日田

13:00
16:30

開催時間

受付12：30～

（株）船井総合研究所　大阪本社

税込33,000円 税込26,400円

東
京
会
場

大
阪
会
場

【東京会場】1月21日（火） 【大阪会場】1月25日（土）

年末年始の休暇のため、12月27日正午から1月6日まで電話がつながらなくなっております。ご迷惑をお掛けいたします。お電話でのお問い合わせは1月7日9:30以降にご連絡いただきます
ようお願いいたします。また、Webからのお問い合わせには1月7日以降順次ご回答させていただきます。なお、受講申込は24時間受け付けております。

1月24日（金）
17:00まで申込締切日：
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